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Paatoimisen tuntiopettajan ottaminen Tampereen seudun ammattiopistoon 4.2.2026
alkaen

TRE:49/01.02.01/2026

Lisdtietoja paatoksesta
Johtaja, ammatillinen koulutus Kirsi Viskari, puh. 0400 376 420, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Koulutuspaallikko Riitta Silas, puh. 050 5761 398, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Terveystieteiden maisteri, fysioterapeutti AMK ********* gtetaan
paatoimiseen tuntiopettajan (hoitotyd) virkasuhteeseen 4.2.2026 alkaen

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun hyvinvointi- ja turvallisuus ja
ICT - osaamisalalle.

Padasiallinen toimipaikka palvelussuhteen alkaessa on Tredun
Santalahdentien kampus.

Valinta on ehdollinen. Tehtavaan valitun tulee 30 paivan kuluessa
valintapaatdksesta tiedon saatuaan esittaa lausunto terveydentilan
tarkastuksesta, jossa hanet on todettu terveytensa puolesta tehtavaan
sopivaksi uhalla, etta valintapaatds todetaan rauenneeksi.

Perustelut

Tampereen seudun ammattiopisto Tredun virkasuhteisen paatoimisen
tuntiopettajan (hoitotyd) tehtava on ollut julkisesti haettavana ajalla
5.1.2026- 19.1.2026 (hakuavain TRE-01-1026-25).

[Imoituskanavat olivat tyomarkkinatori.fi, Tampere.fi, Kuntarekry,
Duunitori, LinkedIn ja Facebook.

Tuntiopettajan tyo sisaltda monipuolista opettamista, ohjausta ja
arviointia erilaisissa oppimisymparistdissa (Iahi-, eta-, verkko- ja
tyoelamaldhtdinen opettaminen) sosiaali- ja terveysalan perustutkinnon
pakollisissa tutkinnon osissa, sairaanhoidon ja huolenpidon ja
ikaantyvien hoidon ja kuntoutumisen osaamisalassa seka vanhustydn
erikoisammattitutkinnossa.

Tehtavassa tarvitaan ajantasaista osaamista opettaa sosiaali- ja
terveysalan perustutkinnossa, erityisesti ikdihmisten hoivaan ja
kuntoutumiseen liittyvan lainsaadanndn ja palvelujarjestelman tuntemus
on tydssasi tarkeda. Lisaksi tehtavassa tarvitaan ohjausosaamista
opiskelijoiden oppimisen ohjaamisessa ja nayttdjen arvioinnissa seka
tyOelamayhteistydssa ja luontevia ja aktiivisia yhteistyo- ja
vuorovaikutustaitoja. Opettaja tyoskentelee eri-ikdisten opiskelijoiden
kanssa, ja tehtava edellyttaa joustavuutta tydskennella hybriditydmallilla
(aamu-, ilta-, eta- ja Iahiopetus).
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Kelpoisuusehdot maaraytyvat opetustoimen henkildstén
kelpoisuusvaatimuksista annetun asetuksen (986/1998) 13 §:n mukaan,
ylempi korkeakoulututkinto tai soveltuva ylempi
ammattikorkeakoulututkinto.

Eduksi katsotaan valmius opettaa englannin kielella, terveys- ja
hyvinvointiteknologian tuntemus, taito opettaa ikaihmisten hoivatyéhon
littyvaa ergonomiaa, tydkokemus ammatillisen opettajan tydsta ja
verkostoista. Lisaksi eduksi katsotaan kokemus tieto- ja
viestintatekniikasta opetuskadytossa, verkko-opetuksesta seka Wilma- ja
Moodle -oppimisymparistdjen tuntemus.

Ennen viran vastaanottamista valitun tulee esittaa rikosrekisterilain 6 8:n
2 momentin mukainen rikostaustaote ja tydterveyshuollon lausunto
terveydentilasta.

Tehtavaa haki hakuaikana viisikymmentaseitseman (57) hakijaa, joista
kolmekymmentayhdeksan (39) taytti asetuksen mukaiset
kelpoisuusehdot.

Haastatteluun kutsuttiin nelja (4) hakijaa.

Haastattelut pidettiin 22.2. - ja 23.1.2026. Haastattelijoina toimivat
koulutuspaallikot.

Koulutuksen, tydkokemuksen ja haastattelussa saadun vaikutelman

perusteella tehtavaan valitaan terveystieteiden maisteri, fysioterapeutti
AMK *kkkkkkkk

Tehtavaan valitun ei tarvitse esittaa lasten kanssa tydskentelevien
rikostaustan selvittamisesta annetun lain (504/2002) tarkoittamaa
rikostaustaotetta, koska virkasuhde on katkeamaton.

Tiedot palvelussuhteen alkaessa:

Toimintayksikkd: Hyvinvointi, turvallisuus ja ICT, sosiaali- ja terveysala
SAP-organisaationumero: 101672

Positionumero: 60010494

Virkanimike: Tuntiopettaja

Asema: Muu

Esihenkiloasema: Ei

Esihenkilo: Koulutuspaallikkd Riitta Silas

Virkaehtosopimus: OVTES osio C

Hinnoittelu: Hinnoittelutunnus 4 11 07 00 1

Tydaikamuoto: Vuositydaika

Saannollinen tydaika: Kokoaikaisen opettajan vuositydaika on 1500 tuntia
vuodessa eli keskimaarin 37,5 tuntia viikossa. Paatoimisen opettajan
tydaika on 800 - 1500 tuntia vuodessa.

Palkkakustannukset: Kustannuspaikka 134 836

Virkasuhteessa noudatetaan edelld mainittua kunnallista
virkaehtosopimusta. Muun muassa saanndllinen tyoaika, vapaajaksot ja
irtisanomisaika maaraytyvat sovellettavan virkaehtosopimuksen mukaan.
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Henkil6 on velvollinen kuulumaan jasenena Tampereen
kaupunkikonsernin vakuutuskassaan niin kuin sen saanndissa erikseen
maarataan.

Viranhaltija on maarattaessa velvollinen tydskentelemaan myds muissa
tyOnantajan organisaatioon kuuluvissa toimipaikoissa. Viranhoitopaikka

voi muuttua virkasuhteen aikana ja siitd maaraaminen kuuluu
tydnantajan tyonjohto-oikeuden piiriin.

Palkka maksetaan kerran kuukaudessa. Virkasuhteen paattyessa palkka
ja muut suoritukset maksetaan normaaleina palkanmaksupaivina
kuitenkin virkasuhteen paattymista seuraavan kalenterikuukauden
loppuun mennessa. Verkkopalkkalaskelma on Tampereen kaupungin
ensisijainen palkkalaskelman toimitustapa.

Palvelussuhteen alkaessa eldkevakuutusyhtic on Keva, ja ammattitauti- ja
tyOtapaturmavakuutukset ovat Keskindinen Vakuutusyhtid Turvassa.
Mahdollisista muutoksista tiedotetaan erikseen.

Valittu on merkitty henkildstohallinnon henkildrekisteriin. Rekisteria
koskeva tietosuojaseloste seka tiedote rekisterdidyn oikeuksista ovat
nahtavissa Tampereen kaupungin internet-sivuilla.

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 2 luku 4 § (Julkinen
hakumenettely), 7 § (Terveydentilaa koskeva selvitys).

Laki lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta 3 8
(Tyénantajan velvollisuus pyytaa rikostaustaote nahtavaksi).

Toimivallan peruste

Johtajan, ammatillinen koulutus paatosvalta asiassa

perustuu palvelualueen johtajan paatokseen 18.12.2025 § 56

Elinvoiman palvelualueen toimintasaanto. (Toimintasaannaon liite:
Ammatillinen koulutus - henkiléstohallinnon delegoinnit 1.1.2026 alkaen.)

Henkilotietoja sisdltava teksti
Henkilotietoja sisaltavat tiedot poistettu.

Tiedoksi

Hakijat (rekrytointi.pirkanmaa@monetra.fi), Riitta Silas, Terhi Rissanen,
Merja Hakkarainen, Anne M. Korhonen, Jaana Pylkki, Helena Karstinmaki,
palkka-asiat.pirkanmaa@monetra.fi, tredu.henkilostoasiat@tampere.fi

Allekirjoitus

Johtaja Kirsi Viskari

Nahtavilldolo ja tiedoksianto asianosaiselle

Paatds asetetaan nahtaville 30.1.2026 www.tampere.fi.
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Paatds annetaan tiedoksi 29.1.2026 sahkdpostilla.

Muutoksenhakuviranomainen
Kaupunginhallitus

YlGjarvi

27.01.2026

Miia Koskinen-Tujula
Hallintosihteeri
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Oikaisuvaatimus
818

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen,
velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan
jasen.

Kuntien yhteisen toimielimen paatokseen saa oikaisuvaatimuksen tehda myos
sopimukseen osallinen kunta ja sen jasen.

Oikaisuviranomainen
Oikaisua vaaditaan paatosotteessa mainitulta muutoksenhakuviranomaiselta.

Oikaisuvaatimus tehdaan ensisijaisesti Tampereen kaupungin asiointipalvelussa
osoitteessa https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa

Oikaisua voi kuitenkin vaatia myds postitse, sahkopostitse tai tuomalla kirjelman
kaupungin kirjaamoon. Tampereen kaupungin yhteystiedot:

Tampereen kaupunki

Kirjaamo

Frenckellinaukio 2 B, PL 487
33101 Tampere

sahkdposti: kirjaamo@tampere.fi

Tampereen kaupunki ei vastaa sahkopostilla Idhetetyn oikaisuvaatimuksen
tietoturvallisuudesta.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Tiedoksisaanti

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisestd, 3 paivan kuluttua sahkopostin l[ahettamisestd, saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.
Tiedoksisaantipaivaa tai sita paivaa, jona paatds on asetettu nahtavaksi, ei lueta
madraaikaan. Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa tehtavan toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen.


https://www.tampere.fi/asioi-kaupungin-kanssa
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Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusajan kuluessa
oikaisuvaatimusviranomaiselle. Oikaisuvaatimuksen tulee olla perilla
oikaisuvaatimusajan viimeisena paivana ennen viraston aukioloajan paattymista klo
16 mennessa. Oikaisuvaatimuksen ldhettaminen postitse tai sahkdisesti tapahtuu
lahettajan omalla vastuulla.



	Ote viranhaltijapäätöksestä

